实名制管理协议书

甲方：           公司           项目部 负责人：

身份证号码：                   住址：

乙方：               工程       工种 承包人：

身份证号码：                   住址：

甲方根据溧建字（2014）44号文“关于贯彻执行在全市同意开展建筑业农民工实名制管理等工作及调整农民工大病医疗保险政策意见的通知”的要求，项目部所有农民工参加了工伤保险和大病医疗保险，并按工程总造价的4.2‰缴纳了费用，办理了参保手续。现双方就项目部招用的农民工参加实名制工伤保险和大病医疗保险等有关问题，经双方平等、自愿、协商一致达成以下条款：

乙方招用的农民工，首先向甲方提供农民工的身份证及市民卡，由甲方按规定办理实名制登入手续，甲方办理农民工实名制登入 后，乙方招用的农民工方可到甲方项目部做工。未进行实名制登入乙方擅自使用农民工，发生的一切伤亡事故其费用由乙方自行承担；

乙方招用的农民工，如在工作时间、工作场所、工作原因造成的伤害应发生伤亡之日通知甲方。在做好救治的基础，由甲方向区住建局、人社局申请工伤认定，乙方应配合提供所需的工伤认定相关资料；

乙方招用的农民工，在甲方做工期间上、下班途中、合理路线、合理时间发生非本人主要责任的交通事故。乙方应在交通事故发生之日起，36小时之内告知甲方，十五日之内向甲方提供交警大队出具的交通事故责任认定书原件和复印件。符合《工伤保险条例》第三章第十四条第六项的，由甲方向区住建局、人社局申请工伤认定；

乙方招用的农民工，无论是在工地发生伤害事故，还是工作期间上、下班途中发生交通事故，乙方都应在本协议的规定时间内向甲方报告，超过规定时间，农民工发生的一切费用均由乙方承担；

甲方为乙方招用的农民工每年组织一次体检，在组织体检过程中乙方应组织自己招用的农民工按花名册有秩序地持本人的市民卡进行。体检的费用由甲方承担，农民工查出有影响施工的疾病，如心脏病、高血压等情况的，由乙方给予劝退；

甲方项目部已具备实名制考勤条件的，乙方招用的农民工应持市民卡每天进、出甲方项目部工地必须刷卡考勤，甲方按刷卡考勤记录结算发放生活费或工资，不进行刷卡考勤的农民工生活费或工资由乙方自行支付；

因乙方违反本协议的约定条款，造成甲方被公司或有关职能部门给予处罚的，乙方应承担甲方被处罚的金额；

本协议一式三份，甲、乙双方各执一份，公司存档一份，本协议签字摁手印后生效。

甲方：                                      乙方：

    年  月  日                               年  月  日

